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 أعضاء اللجنة 

 

 المنصب  اللجنة  

 عضو مجلس الإدارةورئيس اللجنة  سالم قاسم الجبرين  1

 أمين الصندوق وعضو مجلس الإدارة بندر قاسم الجبرين  2

 عضو اللجنة وعضو مجلس الإدارة مشعل مانع الجبرين  3

 

 مدة اللجنة

 ه ـ19/04/1443من 

 حتى نهاية دورة المجلس 

 ه ـ13/09/1447في 

 

 

 .يتماشى مع النظامة وحوكمتها بما  إن الغرض من اللجنة هو تحديد إطار عمل اللجن: للجنةالهدف العام 

 الإدارة. التنظيمي: مجلسالارتباط 

 . شهريجدول الاجتماعات:  
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 :مهام واختصاصات لجنة التدقيق والمراجعة

 أولًا: الإشراف على العمل المالي

 إعداد مشروع الميزانية التقديرية السنوية وتقديمها لمجلس الإدارة لاعتمادها. .1

 للجمعية وفقاً للأصول والمبادئ المحاسبية المتعارف عليها.تنفيذ اللائحة المالية  .2

إعــداد وتســجيل وتبويــب جميــع العمليــات الراصــة بالمصــروفات والإيــرادات وعقــود التوريــد بالســجلات  .3

 المحاسبية.

 إعداد التقارير المالية الشهرية ورفعها إلى مجلس الإدارة. .4

 .إعداد الحسابات الرتامية لعمل الميزانية العمومية .5

 الطبية وأنشطة خدمة المجتمع.  الأوقافمتابعة أموال الوقف من حيث الاستثمار وتوزيع ريعه على  .6

 إعداد التقارير الراصة بكبار المتبرعين وإمدادهم بها.   .7

ــوال   .8 ــة الأمـ ــة  حركـ ــوا التجاريـ ــرعين  البنـ ــع المتبـ ــل مـ ــهرية والتواصـ ــتقطاعات الشـ ــة الاسـ متابعـ

ــة ــة بالميزاني ــي لهــا علاق ــور الت ــة  المحاســبة  الأم ــاءات والتســهيلات المالي ــراض والإعف ــة  الإق العام

والمحاســــبون القــــانونيون. التــــامين  الســــوق الماليــــة  الضــــرائب والرســــوم بمرتلــــف أنواعهــــا  

 التامينات الاجتماعية.

 ثانياً: الرقابة وضبط العمل المالي

 . للجمعية النقدية النفقات مراقبة .9

 . والتقيد ببنود وعناصر الموازنة وبيان أوجه وأسباب الانحرافمراقبة الصرف والإنفاق  .10

 . ات المحاسبية قبل قيدها بالدفاترالتحقق من دقة المستند .11

 . إدارة استثمارات الجمعية والإشراف عليها .12

 . لتنمية الموارد المالية للجمعية وضع خطط .13

 .متابعة المشتريات وعروض الأسعار وتقرير المحاسب القانوني .14

 ى تلافي كافة الملاحظات المحاسبية المسجلة على الجمعية. العمل عل .15

 . للجمعية بما يضمن لها الاستقرار  تطوير الأداء المالي .16

 . متابعة الحملات العامة والإعلامية لجمع التبرعات .17

 . وضع الموازنة التقديرية السنوية للجمعية .18
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 . اختيار المستشار المالي لتاكيد جودة الأعمال الداخلية .19

حـدد فيـه التعامل مع مـدقق الحسـابات الرـارجي  ورفـع تقريـر لمجلـس الإدارة ت  سياسة  وتطبيق  وضع .20

 تراذ إجراء بشانها مع تقديم توصياتها بالرطوات اللازم اتراذها.     االمسائل التي ترى أهمية 

ق متابعة ومراقبة استقلالية مدقق الحسابات الرارجي ومدى موضوعيته  ومناقشته حول طبيعة ونطـا .21

 معايير التدقيق المعتمدة.ومدى فعاليتها وفق  عملية التدقيق  

مراقبة سلامة البيانات المالية للجمعية وتقاريرها )السنوية ونصف السنوية وربع السنوية( ومراجعتها   .22

 كجزء من عملها العادي خلال السنة  وعليها التركيز بشكل خاص على ما يلي:

 

 المحاسبية. والممارسات  السياسات في  تغييرات أي ▪

 .الإدارة لتقدير الراضعة النواحي  إبراز  ▪

 .التدقيق عن الناتجة  الجوهرية التعديلات ▪

 .  عملال  استمرارية فتراضا ▪

 .المحاسبية  بالمعايير التقيد ▪

العرض والإفصاح وغيرهـا مـن المتطلبـات القانونيـة المتعلقـة ب عـداد التقـارير   بقواعد  التقيد ▪

 المالية.

لس إدارة الجمعية والإدارة التنفيذية والمدير المالي أو المـدير القـائم بـنفس المهـام مج  مع  التنسيق .23

للجمعيـة  في الجمعية في سبيل أداء مهامها  وعلى اللجنة الاجتماع مـع مـدقق الحسـابات الرـارجي

 مرة على الأقل في السنة.

 يـولىرير والحسـابات  وعليهـا التقـا تلـ  في إيرادها يجب أو ردت   معتادة وغير هامة بنود  أي  في  النظر .24

للجمعية أو المـدير المـالي بـنفس المهـام أو ضـابط  مسائل يطرحها المدير المالي  الاهتمام اللازم باي

 الامتثال أو مدقق الحسابات الرارجي.

 مراجعة أنظمة الرقابة المالية والرقابة الداخلية وإدارة المراطر في الجمعية. .25

داخلية مع الإدارة  والتاكد من أدائها لواجبها في إنشاء نظـام فعـال للرقابـة مناقشة نظام الرقابة ال  .26

 الداخلية.

كلفهـا بهـا مجلـس الإدارة أو النظر في نتائج التحقيقات الرئيسية في مسائل الرقابـة الداخليـة التـي يُ .27

 تتم بمبادرة من اللجنة وموافقة مجلس الإدارة.

الحسابات الداخلي ومدقق الحسـابات الرـارجي  والتاكـد مـن التاكد من وجود التنسيق فيما بين مدقق   .28

 توفر الموارد اللازمة لجهاز التدقيق الداخلي ومراجعة ومراقبة فعالية ذل  الجهاز.
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 مراجعة السياسات والإجراءات المالية والمحاسبية في الجمعية. .29

استفسـارات جوهريـة يطرحهـا المـدقق   ه وأيمراجعة توجيهات مدقق الحسابات الرارجي وخطة عمل .30

على الإدارة برصوص السجلات المحاسـبية أو الحسـابات الماليـة أو أنظمـة الرقابـة وردهـا وموافقتهـا 

 عليها.

ستيضـاحات والمسـائل الجوهريـة المطروحـة الإدارة في الوقت المطلـوب علـى الاالتاكد من رد مجلس   .31

 الحسابات الرارجي.  تقرير مدققفي 

ط التي تمكن موظفي الجمعية من الإبلاغ عن أية مرالفات محتملة في التقارير الماليـة أو وضع الضواب .32

الرقابـة الداخليـة أو غيرهــا مـن المســائل بشـكل سـري والرطــوات الكفيلـة بــ جراء تحقيقـات مســتقلة 

 وعادلة لتل  المرالفات .

 مراقبة مدى تقيد الجمعية بقواعد السلوا المهني. .33

 .ضمانتطبيققواعدالعملالراصةبمهامهاوالصلاحياتالموكلةإليهامنقبلمجلسالإدارة .34

 البند هذا في الواردة المسائل عن الإدارة مجلس إلى  تقرير  تقديم .35

 .لإدارة  مجلسا يحددها أخرى  موضوعات أي في النظر .36

تعيـين أو اسـتقالة أو ة التـدقيق بشـان اختيـار أو لجنـ توصيات على لإدارة مجلسا  موافقة  عدم  حالة  في .37

ضمن في تقرير الحوكمة بياناً يشرح توصـيات فصل مدقق الحسابات الرارجي  فعلى مجلس الإدارة أن يُ

 لجنة التدقيق والأسباب التي دعت مجلس الإدارة لعدم الأخذ بها.

تـزام مـن أجـل التحقـق مـن مـدى والال  المهنـي  السـلوا   إدارة  ذلـ   فـي  بمـا     الجمعيـة  أعمـال  متابعة .38

 اعليتها في تنفيذ أعمالها ومهامها.ف

   ومهامهـا أعمالهـا أداء علـى قـدرتها فـي  التـاثير  شـانها  مـن  الجمعيـة  أعمـال  على  قيود  أي  دراسة .39

 .لمعالجتها  والتوصيات المقترحات  وتقديم

 .وصيات في شانهوالت المقترحات  يتضمن تقرير وإعداد الجمعية في  الرقابة نظام دراسة .40

 .فاعليتها مدى  من للتاكد اللجان جميع عمل خطة دراسة .41

 أي حيـال  يقلقهم  عما  بالإبلاغ  موظفيها  قيام  يرص  فيما  وكفايتها  الجمعية  ترتيبات  ملائمة  من  التاكد .42

 .بشانها اللازمة الإجراءات اتراذ من والتاكد   الجمعية داخل مرالفة  ممارسات

الأنشطة المرالفة المشتبه فيها داخـل الجمعيـة صلاحية بتشكيل فريق للتحقيق في ال  لصاحب  التوصية .43

 والرفع للجنة بالنتائج والتوصيات.
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 . م   2022/ 01/ 04الموافق       الثلاثاء ( يوم     1محضر اجتماع لجنة التدقيق والمراجعة الداخلية رقم )    

 عصرا    4,30مقر الجمعية  الساعة  

 المكلف بالتنفيذ  التوصيات  المحور  

ملف معيار السلامة المالية الاطلاع على  1

م 2021  

 

تطبيق سياسات وإجراءات وممارسات  

 معيار السلامة المالية 

 الإدارة المالية

 الضريبية المضافة 2

 

حصر الفواتير التي تحتوي على ضريبة  

 القيمة المضافة لاسترجاعها لاحقاً 

 الإدارة المالية

3  

 كتابة الشي  باسم المستفيد الاول 

 

 

عمل تقرير بالعهد المالية المنصرف  

 منها والمتبقي 

 الإدارة المالية

 

 : توقيع الأعضاء

 التوقيع المنصب اسم العضو 

 سالم قاسم الجبرين  
عضو مجلس الإدارةورئيس اللجنة   

 

 بندر قاسم الجبرين  
 أمين الصندوق وعضو مجلس الإدارة

 
 مشعل مانع الجبرين  

 عضو اللجنة وعضو مجلس الإدارة
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 المحتويات 

 

 الإدارة  مجلس اعتماد
اعتماد   الأهلية  تم  التنمية  بجمعية  والمراجعة  التدقيق  الإدارة   بالعمار لجنة  مجلس  اجتماع  ي 

 
ف

 م  2022/ 06/ 14الموافق  هـ   1443/ 11/ 15تاري    خ بالمنعقدة ( 1رقم )بجلسته 

 ة  رئيس مجلس الإدار                                                                                               

   سعد مانع الجبرين                                                                                

                                                                                                      

 الصفحة  الموضوع 
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